
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับ 

คุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ของสถานีตำรวจภูธรหนองตอง 

ปรับปรุงขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2567 

 

ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสำนักงานตำรวจ

แหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ลงสู  “สถานีตำรวจทั ่วประเทศ” ในปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ

หนวยงานในสังกัดกองบังคับการตำรวจภูธรจังหวัดเชียงใหม สำนักงานตำรวจแหงชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ

ประชาชนในเขตพื้นท่ีเพื่อสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และ

เกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเปนอยางยิ่งที่จะตองมีการ

พัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบริการ ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 
สถาน ี ตำรวจภ ู ธรหนองตอง  ได  ด ำ เน ิ นการ เตร ี ยมความพร  อมร ับการประ เม ินค ุณธรรมและ 

ความโปร งใสในการดำเน ินงานของหน วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 รายละเอียดดังนี ้

1. การชี้แจงและใหขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2567 แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน  

 เม่ือวันท่ี 18  มกราคม 2567 เวลา  10.00  น. พ.ต.อ.เสวก  ชูศิร ิผูกำกับการสภ.หนองตอง  ไดเรียก

ประชุมชาราชการตำรวจสังกัดทุกนายและทุกสายงาน เพ่ือมอบหมายและชี้แจงทำความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 

ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน เพ่ือนำไปปฏิบัติไดอยาง

ถูกตอง ครบถวนตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดกำหนดไว ซ่ึงใน

ปงบประมาณ 2566ท่ีผานมานั้นสภ.หนองตอง ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต

แหงชาติ ไดรวมกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงาน ภาครัฐ ( Integrity andTransparency Assessment: ITA) ขยายสูสถานีตํารวจท่ัวประเทศ ใน

ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖” ซ่ึง สภ.เมืองชัยนาท ไดดําเนินการขับเคลื่อนและติดตามการประเมินในปงบประมาณป 

พ.ศ.๒๕๖๖ ท่ีผานมา มีผลการประเมินระดับ ตองปรับปรุงอยางเรงดวน (57.79 คะแนน  ดังนั้น เพ่ือใหเกิดการ

ขับเคลื่อนและพัฒนาการประเมินฯ ในระดับดีข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ นี ้



จึงไดมีการประชุมเพ่ือศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินและประเด็นท่ีเก่ียวของ และจะไดมีการออก

คำสั่งมอบหมายใหแตละฝายไปรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนใหเปนไปดวยความเรียบรอย ตอไป 

 

 

 

 



เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ  2567 เวลา  13.00  น. พ.ต.อ.เสวก  ชูศิริ ผูกำกับการสภ.หนองตอง  ไดเรียก

ประชุมชาราชการตำรวจสังกัดทุกนายและทุกสายงาน เพ่ือมอบหมายและชี้แจงทำความเขาใจเก่ียวกับการประเมิน

คุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 

ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน เพ่ือนำไปปฏิบัติไดอยาง

ถูกตอง ครบถวนตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดกำหนดไว ซ่ึงใน

ปงบประมาณ 2566ท่ีผานมานั้นสภ.หนองตอง ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริต

แหงชาติ ไดรวมกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน

ของหนวยงาน ภาครัฐ ( Integrity andTransparency Assessment: ITA) ขยายสูสถานีตํารวจท่ัวประเทศ ใน

ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖” ซ่ึง สภ.เมืองชัยนาท ไดดําเนินการขับเคลื่อนและติดตามการประเมินในปงบประมาณป 

พ.ศ.๒๕๖๖ ท่ีผานมา มีผลการประเมินระดับ ตองปรับปรุงอยางเรงดวน (57.79 คะแนน  ดังนั้น เพ่ือใหเกิดการ

ขับเคลื่อนและพัฒนาการประเมินฯ ในระดับดีข้ึนในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ นี ้

จึงไดมีการประชุมเพ่ือศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินและประเด็นท่ีเก่ียวของ และจะไดมีการออก

คำสั่งมอบหมายใหแตละฝายไปรับผิดชอบดำเนินการขับเคลื่อนใหเปนไปดวยความเรียบรอย ตอไป 

 

 

 

 

 



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการใหบริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

ปายประชาสัมพันธจุดบริการ 

 

 

ดำเนินการเรียบรอย 

 

 

 

  

 
 

 

 



 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

ปายพันธะสัญญา 

(หมายเหตุ : ปายมีความสมบูรณไมชำรุด ปรับปรุง

ขอมูล  ใหทันสมัยอยูสม่ำเสมอ  

ดำเนินการเรียบรอย  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

ปาย No Gift Policy 

 

ดำเนินการเรียบรอย 

 

 

 

 



การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

ปายประชาส ัมพ ันธ  Download คู ม ือการ

ใหบริการ 

 

ดำเนินการเรียบรอย 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การใหบริการ

ประชาชน 

 

ดำเนินการเรียบรอย 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผูรับผิดชอบ 

การยกระดับการเผยแพรขอมูลสาธารณะ (OIT)  

 

ดำเนินการ เปนประจำทุกเดือน อยางนอย เดือนละ 1 

ครัง้  



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

การพัฒนาดาน ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหนาสถานี

ตำรวจ 

 

ดำเนินการเรียบรอย 

พ.ต.อ.เสวก  ชูศิริ ผกก.สภ.หนองตอง ไดกำหนดการ

ประชุมติดตามการพัฒนา เดือนละ 2 ครั้ง  



 

ดาน ประเด็นท่ีตองปรับปรุง/

ยกระดับการพัฒนา 

ผูรับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการ

เผยแพรขอมูล

สาธารณะอยางตอเนื่อง

โดยหัวหนาสถานี

ตำรวจ 

 

 การเผยแพรขอมูลสาธารณะ 

ให   ประชาชน ชาวตำบล

หนองตอง อำเภอหารแกว 

ใหไดรับขาวสารอยางท่ัวถึง  

ส.ต.อ.ธีรชาติ  ดีมูล  

ผบ.หมู(ป.สภ.ห นองตอง 

ดำเนินการ ตามหัวขอ

ตัวชี้วัด 

 
 

 

 

 


